November 2020

Nr. 4

NEWS

KOORDINIERUNGSSTELLE

NET2WERK
PFLEGE-

SCHLESWIG-HOLSTEIN

Mit unserem vierten NEWSletter freuen wir uns, lhnen einige Informationen sowie Materialien zur
Verfiigung stellen zu kdnnen.

Geben Sie ihn daher gerne in lhre Bereiche weiter!

Werden Sie Teil unserer Lernortborse!

Die dient dem Finden und Gefunden werden. Als bisher einziges Portal in Schleswig-
Holstein, das ein digitales Netzwerk fiir alle Akteure in der Pflegeausbildung schafft, laden wir Sie
herzlich ein, sich mit Ihrem Lernort einzutragen!

www.koordinierungsstelle-pflegeausbildung-sh.de

Studie der Uni Liibeck

Die Universitat zu Lubeck fuhrt aktuell in unserem Auftrag eine Befragung in
Einrichtungen der stationaren und der ambulanten Akut- und Langzeitpflege sowie
den Pflegeschulen in SH durch. Warum Sie mit Ihrer Einrichtung teilnehmen sollten
und wie das geht, erfahren Sie hier

Herausforderung Kompetenzenbewertung

Kompetenzen professionell einschatzen, reflektieren, bewerten und dokumentieren
- fir Praxisanleiter*innen eine neue Herausforderung, die die generalistische
Pflegeausbildung mitbringt. Wir verlinken zu einer hilfreichen Videoprasentation des
Paktes fiir Pflege Brandenburg, in der die Einzelheiten beleuchtet werden.
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https://www.koordinierungsstelle-pflegeausbildung-sh.de/netzwerk/
http://www.koordinierungsstelle-pflegeausbildung-sh.de/
https://www.koordinierungsstelle-pflegeausbildung-sh.de/begleitende-studie/
https://www.koordinierungsstelle-pflegeausbildung-sh.de/infothek/herausforderungen-bei-der-kompetenzeinschaetzung-in-der-pflegepraxis/
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Literaturhinweise

o Erster Bericht der Aushildungsoffensive Pflege

e Zwischenbericht der Konzertierten Aktion Pflege

Anrechnung von Pflegehelferzeiten

Was aus vorhergegangenen Ausbildungen auf die generalistische Pflegeausbildung angerechnet
werden kann, erfahren Sie hier.

Warum das Rad immer neu erfinden?

Die unterschiedlichen Formen der Kooperationsvereinbarungen und den
Ausbildungsvertrag als rechtlich gepriifte Muster stellen wir gern zur Verfligung.

Ilhr Kontakt zur Koordinierungsstelle:

Birgit H.E. Walkenhorst Marlen Vogel
0431/36 30 40 -51 0431/36 30 40 -50
0160 /2350514 0160 /2323516

walkenhorst@forum-pflegegesellschaft.de vogel@forum-pflegegesellschaft.de

Postanschrift: Koordinierungsstelle Netzwerk Pflegeausbildung c/o Forum Pflegegesellschaft e.V.
Kaistral3e 90, 24114 Kiel

SH A& ¥

Schleswig-Holstein

Mit Unterstiitzung des Ministerium fiir Soziales,  In Trégerschaft des FORUM
G et e i PFLEGE GESELLSCHAFT e.V.

und Senioren


https://www.koordinierungsstelle-pflegeausbildung-sh.de/infothek/1-bericht-der-ausbildungsoffensive-pflege/
https://www.koordinierungsstelle-pflegeausbildung-sh.de/infothek/konzertierte-aktion-pflege-zwischenbericht/
https://www.koordinierungsstelle-pflegeausbildung-sh.de/?p=485
https://www.koordinierungsstelle-pflegeausbildung-sh.de/infothek/mustervertraege/
mailto:walkenhorst@forum-pflegegesellschaft.de
mailto:vogel@forum-pflegegesellschaft.de

